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Innungssatzung

§ 1 Name, Sitz, Bezirk und Rechtsform

Die Innung fiihrt den Namen Fleischer- und Bécker-Innung Main-Tauber
lhr Sitz ist in Tauberbischofsheim

lhr Bezirk umfasst den Main-Tauber-Kreis

Die Innung ist eine Kdrperschaft des 6ffentlichen Rechts. Sie wird mit Genehmigung der Satzung durch die
Handwerkskammer rechtsfahig.

§ 2 Fachgebiet

Das Fachgebiet der Innung umfasst folgende Handwerke und handwerkséhnliche Gewerbe:

1. Baécker
2. Fleischer
§ 3 Aufgaben

(1) Aufgabe der Innung ist es, die gemeinsamen gewerblichen Interessen ihrer Mitglieder zu fordern.
Insbesondere hat sie

1. den Gemeingeist

2. ein gutes Verhaltnis zwischen Meistern, Gesellen und Lehrlingen anzustreben,

3. entsprechend den Vorschriften der Handwerkskammer die Lehrlingsausbildung zu regeln und zu
tiberwachen sowie fiir die berufliche Ausbildung der Lehrlinge, insbesondere durch
uberbetriebliche Unterweisung zu sorgen, und ihre charakterliche Entwicklung zu férdern,

4. die Gesellenpriifungen abzunehmen und hierfiir Gesellenpriifungsausschiisse zu errichten, sofern
sie von der Handwerkskammer dazu erméchtigt ist.

5. das handwerkliche Kdnnen der Meister und Gesellen zu fordern; zu diesem Zweck kann sie
insbesondere Fachschulen und iiberbetriebliche Unterweisungseinrichtungen errichten oder
unterstiitzen und Lehrgénge veranstalten,

6. bei der Verwaltung der Berufsschulen gemaR den bundes- und landesrechtlichen Bestimmungen
mitzuwirken,

7. das Genossenschaftswesen im Handwerk zu fordern,

8. lber Angelegenheiten der in ihr vertretenen Handwerke und handwerksahnlichen Gewerbe den
Behdrden Gutachten und Auskiinfte zu erstatten,

9. die sonstigen handwerklichen Organisationen und Einrichtungen in der Erfiillung ihrer Aufgaben
zu unterstiitzen,

10. die von der Handwerkskammer innerhalb ihrer Zustandigkeit erlassenen Vorschriften und
Anordnungen durchzufiihren.



(2) Die Innung soll
1. zur Erhéhung der Wirtschaftlichkeit der Betriebe ihrer Mitglieder Einrichtungen zur Verbesserung
der Arbeitsweise und der Betriebsfiihrung schaffen und férdern,
2. bei der Vergabe dffentlicher Lieferungen und Leistungen die Vergabestellen beraten,
3. das handwerkliche Pressewesen unterstiitzen.

(3) Die Innung kann MaRnahmen zur Férderung der gemeinsamen gewerblichen Interessen der
Innungsmitglieder durchfiihren.

Insbesondere kann sie

1. Tarifvertrage abschlieRen, soweit und solange solche Vertrage nicht durch die jeweiligen
Landesinnungsverbande fiir die Bereiche der Innung geschlossen sind,

2. fiir ihre Mitglieder und deren Angehérige Unterstiitzungskassen fiir Falle der Krankheit, des

Todes, der Arbeitsunfahigkeit oder sonstiger Bediirftigkeit errichten,

bei Streitigkeiten zwischen den Innungsmitgliedern und ihren Auftraggebern auf Antrag vermitteln,

ihre Mitglieder, soweit gesetzlich zuldssig, vor den Arbeits- und Sozialgerichten vertreten,

ihre Mitglieder beim Einzug von Geldforderungen unterstiitzen,

MafRnahmen gegen WettbewerbsverstofRe ergreifen.
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(4) Die Errichtung und die Rechtsverhaltnisse der Innungskrankenkassen richten sich nach den hierfiir
geltenden bundesrechtlichen Bestimmungen.

§ 4 Innungseinrichtungen

(1) Sollin der Innung eine Einrichtung der in § 3 Abs. 3 Nr. 2 vorgesehene Art getroffen werden, so sind
die erforderlichen Bestimmungen in Nebensatzungen zusammengefasst. Diese bediirfen der
Genehmigung durch die Handwerkskammer.

(2) Uber die Einnahmen und Ausgaben solcher Einrichtungen ist getrennt Rechnung zu fiihren und das
hierflir bestimmte Vermdgen gesondert von den Innungsvermégen zu verwalten. Das getrennt
verwaltete Vermdgen darf fiir andere Zwecke nicht verwendet werden. Die Glaubiger habend das
Recht auf gesonderte Befriedigung aus diesem Vermdgen.

§ 5 Zugehorigkeit zur Kreishandwerkerschaft

1. Die Innung gehort der fiir ihren Sitz zusténdigen Kreishandwerkerschaft an.

2. Sie kann durch Beschluss der Innungsversammlung die Geschéftsfiihrung ganz oder teilweise auf
diese Kreishandwerkerschaft ibertragen. Die Rechte und Pflichten der Innungsorgane werden
hierdurch nicht berihrt.



§ 6 Voraussetzungen der Mitgliedschaft

Zum Eintritt in die Innung ist berechtigt, wer

1. In die Handwerksrolle mit einem Handwerk eingetragen ist, fiir welches die Innung gebildet ist, oder

2. Indas Verzeichnis der Gewerbe, die handwerksahnlich betrieben werden kdnnen, mit einem Gewerbe
eingetragen ist, das von der Innung umfasst wird, und

3. In dem Bezirk der Innung eine gewerbliche Niederlassung hat.

§ 7 Aufnahmeverfahren

1. Der Antrag auf Erwerb der Mitgliedschaft ist bei der Innung schriftlich zu stellen. Uber den Antrag
entscheidet der Vorstand.

2. Gegen die Ablehnung des Aufnahmeantrags ist der Widerspruch zulassig. Er ist bei der Innung
einzulegen. Uber den Widerspruch entscheidet die Innungsversammiung.

3. Die Erhebung einer Aufnahmegebiihr ist unzuléssig.

§ 8 Aushandigung der Satzung

Den Innungsmitgliedern, den Mitgliedern des Gesellenausschusses und den Gesellenmitgliedern in den
Innungsausschussen ist jeweils ein Exemplar der Innungssatzung unentgeltlich auszuhandigen.

§ 9 Beginn und Ende der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Tage der Entscheidung iiber die Aufnahme.
2. Die Mitgliedschaft endet mit:

1. Der Léschung in der Handwerksrolle oder im Verzeichnis der Gewerbe, die handwerksahnlich
betrieben werden konnen, oder

2. Dem Austritt (§10) oder

3. Dem Ausschluss (§11) oder

4. Der Verlegung der gewerblichen Niederlassung aus dem Innungsbezirk.

§ 10 Austritt

Der Austritt eines Mitglieds aus der Innung kann nur zum Schluss des Kalenderjahres erfolgen und muss
spatestens drei Monate vorher der Innung schriftlich erklart werden.



§ 11 Ausschluss

(1) Durch Beschluss des Vorstandes kann ausgeschlossen werden, wer
1. gegen die Satzung grob oder beharrlich verstoft oder satzungsgeméRe Beschlisse oder
Anordnungen der Innungsorgane nicht befolgt, oder
2. mit seinen Beitrdgen oder sonstigen Zahlungsverpflichtungen trotz weiderholter schriftlicher
Aufforderung langer als ein Jahr im Riickstand geblieben ist.

(2) Vor dem Beschluss ist dem Innungsmitglied Gelegenheit zur schriftlichen AuRerung zu geben; hierfilr ist
eine Frist von mindestens vier Wochen einzurdumen. §7 Abs. 2 findet entsprechende Anwendung.

§ 12 Rechtsfolgen bei Beendigung der Mitgliedschaft

1. Mit Beendigung der Mitgliedschaft erldschen alle Anspriiche auf das Innungsvermdgen und auf
Innungseinrichtungen.

2. Die Verpflichtung zur Zahlung der Beitrage und sonstiger finanzieller Leistungen bleibt bis zur
Beendigung der Mitgliedschaft bestehen.

3. Vertragliche und sonstige Verbindlichkeiten, welche der Innung oder deren Einrichtungen gegeniiber
bestehen, werden durch die Beendigung der Innungsmitgliedschaft nicht beriihrt

§ 13 Gleichheitsgrundsatz
1. Die Mitglieder der Innung haben gleiche Rechte und Pflichten.

2. Jedes Innungsmitglied ist berechtigt, die Einrichtungen der Innung zu benutzen.

§ 14 Pflichten der Innungsmitglieder

Die Mitglieder sind verpflichtet, an der Erfiillung der Innungsaufgaben mitzuwirken und die Vorschriften der
Satzung sowie die Beschliisse und Anordnungen der Innungsorgane zu beachten.

§ 15 Ehrenmitgliedschaft

1. Mitglieder, ehemalige Mitglieder oder andere Personen, die sich um die Férderung der Innung oder
eines der von ihr umfassten Handwerke oder handwerksahnlichen Gewerbe besondere Verdienste
erworben haben, konnen durch Beschluss der Innungsversammiung zu Ehrenmitgliedern ernannt
werden.

2. Ehrenmitglieder kdnnen an den Innungsversammiungen mit beratender Stimme teilnehmen.

§ 16 Gastmitgliedschaft

1. Die Innung kann Personen auf ihren Antrag als Gastmitglieder aufnehmen, die einem Handwerk oder einem
handwerksahnlichen Gewerbe, fiir das die Innung gebildet ist, beruflich oder wirtschaftlich nahestehen. Die
Gastmitglieder haben die in den Absatzen 2 und 4 genannten Rechte und Pflichten. Uber die Aufnahme
entscheidet der Vorstand.

2. Die Gastmitglieder sind berechtigt, die Einrichtung der Innung in gleicher Weise wie Innungsmitglieder zu
benutzen. Sie nehmen an der Innungsversammiung mit beratender Stimme teil.



3. Betrégt die Zahl der Gastmitglieder mehr als ein Fiinftel der Zahl der Innungsmitglieder, so nimmt ein
Vertreter der Gastmitglieder an den Sitzungen des Vorstandes mit beratender Stimme teil. Der Vertreter der
Gastmitglieder wird von diesen aus ihrer Mitte gewahlt. Die Vorschriften (iber die Amtszeit und die Wahl des
Obermeisters gelten entsprechend.

4. Die Innungsversammlung kann beschliefen, dass Gastmitglieder einen Beitrag zu entrichten haben.

5. Fiir Gastmitglieder gelten die §88 bis 12, 14 und 15 entsprechend.

§ 17 Wahl- und Stimmrecht

(1) Wahl- und stimmberechtigt in der Innungsversammlung sind die der Innung angehdrenden
selbststandigen Handwerker (§1 Abs. 1 Handwerksordnung) und Inhaber handwerksahnlicher Betriebe
(§19 Handwerksordnung).

(2) Jedes Innungsmitglied hat eine Stimme. Fiir eine juristische Person oder eine Personengesellschaft
darf nur eine Stimme abgegeben werden, auch wenn mehrere vertretungsberechtigte Personen
anwesend sind.

§ 18 Ubertragung des Wahl- und Stimmrechts

1. Ein nach §17 stimmberechtigtes Mitglied kann sein Wahl- und Stimmrecht auf

1. den Betriebsleiter seines handwerksahnlichen Nebenbetriebes oder
2. ausnahmsweise auch auf eine betriebszugehdrige Fiihrungskraft

iibertragen, falls diese(r) die Pflichten Gibernimmt, die seinem Vollmachtgeber gegeniiber der Innung
obliegen.

2. Fiir die Bevollméachtigten gilt §20 entsprechend. Die Ubertragung und die Ubemnahme der Rechte bedarf
der schriftlichen Erklarung gegeniiber der Innung.

§ 19 Befangenheit

Ein Mitglied ist nicht stimmberechtigt, wenn die Beschlussfassung die Vornahme eines Rechtsgeschéftes oder
die Einleitung oder Erledigung eines Rechtsstreites zwischen ihm und der Innung betrifft.

§ 20 Wahlbarkeit

1. Wahlbar zu Mitgliedern des Vorstandes und der Ausschiisse sind die Innungsmitglieder, die
gesetzlichen Vertreter einer der Innung angehérenden juristischen Person und die
vertretungsberechtigten Gesellschafter einer der Innung angehdrenden Personengesellschaft sowie
die gemalR §18 Bevollméchtigten.

2. Beijuristischen Personen und Personengesellschaften ist jeweils nur eine Person wéhlbar.



§ 21 Wahlperiode

1. Die Mitglieder des Vorstandes und der Ausschiisse werden auf die Dauer von drei Jahren gewahit.
Wiederwahl ist zuléssig.

2. Die Mitglieder des Vorstandes und der Ausschiisse bleiben bis zur Wahl ihrer Nachfolger im Amt.

3. Scheiden einzelne Mitglieder vor Ablauf der Wahlperiode aus, so findet in der néchsten
Innungsversammlung eine Nachwahl fiir den Rest der Wahlzeit statt.

§ 22 Rechtsbehelf

1. Gegen die Rechtsgiiltigkeit einer Wahl kann jeder Wahlberechtigte innerhalb eines Monats nach
Feststellung des Wahlergebnisses Einspruch erheben.

2. Der Einspruch ist bei der Geschéftsstelle der Innung schriftlich einzulegen. Uber den Einspruch
entscheidet die Innungsversammlung.

§ 23 Ausscheiden aus dem Amt

1. Mitglieder des Vorstandes und der Ausschiisse, Vertreter der Innung bei der Kreishandwerkerschaft
und dem Landesinnungsverband sowie Mitglieder des Gesellenausschusses haben aus dem Amt
auszuscheiden, wenn sie durch Krankheit oder Gebrechen verhindert sind, das Amt ordnungsgeman
zu filhren oder wenn Tatsachen eintreten, die ihre Wahlbarkeit ausschlieflen.

2. Weigert sich das Mitglied auszuscheiden, so ist es von der Handwerkskammer nach Anhérung der
Innungsversammiung seines Amtes zu entheben.

§ 24 Organe
Die Organe der Innung sind:

1. Die Innungsversammliung (§§25-30),
2. Der Vorstand (§§31-35),

Die Ausschiisse (§§37 ff.).

§ 25 Aufgaben der Innungsversammlung

1. Die Innungsversammliung besteht aus den Mitgliedern der Innung.

2. Die Innungsversammlung beschlieft iber alle Angelegenheiten der Innung, soweit sie nicht vom
Vorstand oder von den Ausschiissen wahrzunehmen sind.

3. Der Innungsversammlung obliegt im Besonderen:

1. die Festsetzung des Haushaltsplanes und die Bewilligung von Ausgaben, welche im Haushaltsplan
nicht vorgesehen sind,

2. die Beschlussfassung iiber die Hohe der Innungsbeitrédge und iiber die Festsetzung von Gebiihren;
Gebiihren konnen auch von Nichtmitgliedern, die Tatigkeiten oder Einrichtungen der Innung in
Anspruch nehmen, erhoben werden;

3. die Priifung und Abnahme der Jahresrechnung



4.die Wahl des Vorstandes und derjenigen Mitglieder der Ausschiisse, die aus dem Kreis der
Innungsmitglieder stammen miissen, sowie der Vertreter der Innung zur Kreishandwerkerschaft und
dem Landesinnungsverband,

5.die Einsetzung besonderer Ausschiisse zur Vorbereitung einzelner Angelegenheiten und zur
Verwaltung einzelner Innungseinrichtungen,

6. der Erlass von Vorschriften (iber die Lehrlingsausbildung entsprechend den Vorschriften der
Handwerksordnung,

7.die Beschlussfassung iiber

a) den Erwerb, die VerauRerung oder die dingliche Belastung von Grundeigentum,

b) die VerauBerung von Gegenstanden, die einen geschichtlichen, wissenschaftlichen oder Kunstwert
haben,

c) die Ermachtigung zur Aufnahme von Krediten,

d) den Abschluss von Vertragen, durch welche der Innung fortlaufende Verpflichtungen auferlegt
werden, mit Ausnahme der laufenden Geschafte der Verwaltung,

8. die Beschlussfassung {iber Anderungen der Satzung und die Auflésung der Innung,

9. die Beschlussfassung iiber Errichtung und Anderung von Nebensatzungen (§4),

10. die Beschlussfassung tiber alle Einrichtungen, die zur Erfillung der Innungsaufgaben geschaffen
werden sollen,

11. die Beschlussfassung iiber den Erwerb und die Beendigung der Mitgliedschaft beim
Landesinnungsverband,

12. die Wahl des Geschéaftsfiihrers,

13. die Beschlussfassung iiber die Ubertragung der Geschéftsfiihrung auf die Kreishandwerkerschaft
oder den Landesinnungsverband oder andere Einrichtungen,

14. die Ernennung eines Obermeisters zum Ehrenobermeister und eines Innungsmitgliedes oder
anderer Personen zum Ehrenmitglied (entsprechend §15).

4.  Die nach Absatz 3 Nr. 7 erforderliche Beschlussfassung der Innungsversammlung erstreckt sich auch auf
die durch Nebensatzungen begriindeten Einrichtungen der Innung.

5. Die nach Absatz 3 Nr. 6,7 und 8 gefassten Beschliisse bediirfen der Genehmigung durch die
Handwerkskammer.

6. Vorder Beschlussfassung gemaR Absatz 3, Ziffer 11 ist dem Landesinnungsverband Gelegenheit zur
AuRerung in der Innungsversammiung zu geben.

§ 26 Durchfiihrung von Innungsversammiungen

(1) Ordentliche Innungsversammlungen finden in der Regel halbjahrlich statt.

(2) AuRerordentliche Innungsversammlungen kénnen einberufen werden, wenn der Vorstand es
beschlieRt. Sie miissen einberufen werden, wenn es das Interesse der Innung erfordert oder wenn ein
Viertel der stimmbeteiligten Mitglieder schriftlich unter Angabe der Griinde beim Vorstand die
Einberufung beantragt. Wird dem Verlangen nicht entsprochen oder erfordert es das Interesse der
Innung, so kann die Handwerkskammer die Innungsversammiung einberufen.
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§ 27 Einladung der Innungsversammliung

(1) Der Obermeister |adt zur Innungsversammlung spétestens eine Woche vor der Sitzung schriftlich unter
Mitteilung der Tagesordnung ein.

(2) Bei auRerordentlichen Innungsversammlungen kann in dringenden Fallen die Einladungsfrist bis auf
drei Tage verkiirzt werden.

(3) Sollen Angelegenheiten beraten oder beschlossen werden, in denen der Gesellenausschuss zu
beteiligen ist (§54 Abs. 1), so sind auch die Mitglieder des Gesellenausschusses schriftlich unter
Mitteilung der Tagesordnung einzuladen.

§ 28 Leitung der Innungsversammlung.

(1) Der Obermeister leitet die Innungsversammlung. Beruft die Handwerkskammer die
Innungsversammlung ein, so kann deren Vertreter sie leiten.

(2) Der Versammlungsleiter ist berechtigt, Versammlungsteilnehmer, die seinen Anordnungen nicht
nachkommen oder si h ungebiihrlich benehmen, aus der Versammlung auszuschlieRen.

(3) Uber die Innungsversammiung ist eine Niederschrift anzufertigen, in der sdmtliche Beschliisse,
Wahlen und Abstimmungen enthalten sein miissen. Die Niederschrift ist von dem Versammlungsleiter
und dem Schriftfihrer zu unterzeichnen.

(4) Die Innungsversammlung ist nicht 6ffentlich. Ausnahmen kann die Innungsversammlung zulassen.

§ 29 Beschliisse der Innungsversammlung

(1) Beschliisse der Innungsversammlung werdend vorbehaltlich der Bestimmungen des §73 Absétze 3
und 4 mit einfacher Mehrheit der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder gefasst.
Stimmenthaltungen, nicht abgegebene und ungiiltige Stimmen bleiben unberiicksichtigt; bei
Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt.

(2) Beschliisse kénnen von der Innungsversammlung nur tiber solche Angelegenheiten gefasst werden,
die bei Einberufung in der Tagesordnung bezeichnet sind.

(3) Sofern es sich nicht um einen Beschluss Uber eine Satzungsanderung, die Fusion der Innungen, die
Aufldsung der Innung oder den Widerruf der Bestellung von Vorstandsmitgliedern handelt, kénnen
Angelegenheiten mit Zustimmung von drei Vierteln der erschienenen Stimmberechtigten durch den
Versammlungsleiter nachtréglich auf die Tagesordnung gesetzt werden. Die in §54 Abs. 1
bezeichneten Angelegenheiten kénnen nur dann nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt werden,
wenn mehr als die Halfte der Mitglieder des Gesellenausschusses anwesend ist und alle anwesenden
Mitglieder des Gesellenausschusses mit der Behandlung der Angelegenheit einverstanden sind.

§ 30 Wahlen

(1) Wahlen werden mit verdeckten Stimmzetteln vorgenommen.

(2) Wahlen durch Zuruf sind mit Ausnahme der Wahl des Obermeisters zulassig, wenn niemand
widerspricht.

(3) Bei Stimmengleichheit ist die Wahl zu wiederholen. Bei erneuter Stimmengleichheit entscheidet das
Los.
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§ 31 Vorstand

(1)

Der Vorstand besteht aus dem Obermeister (Vorsitzender), zwei Stellvertreter (1 Vertreter aus dem
Mehlbereich und ein Vertreter aus dem Fleischbereich) und vier weiteren Mitgliedern. Er wird von der
Innungsversammiung aus den nach §20 wahlbaren Innungsmitgliedern gewahit.

wird der Obermeister zum Prasidenten der Handwerkskammer gewahlt, so scheidet er nach Annahme
der Wahl aus seinem Amt als Obermeister aus.

Die Innungsversammlung kann die Bestellung des Vorstands oder einzelner seiner Mitglieder
widerrufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt; ein solcher Grund ist insbesondere grobe
Pflichtverletzung oder Unfahigkeit.

Der Widerruf ist nur zuldssig, wenn er bei der Einberufung der Innungsversammlung in der
Tagesordnung bezeichnet ist. Der Widerruf kann nur mit einer Mehrheit von drei Vierteln der
erschienenen Stimmberechtigten beschlossen werden.

Die Mitglieder des Vorstandes verwalten ihr Amt als Ehrenamt unentgeltlich. Fiir bare Auslagen und
Zeitversdumnis wird Ersatz und Entschéadigung nach den von der Innungsversammiung
beschlossenen Satzen gewéhrt. Die Zahlung eines pauschalierten Ersatzes fiir bare Auslagen in der
Form von Tages- und Ubernachtungsgeldern ist zulassig. Dem Obermeister und seinem Stellvertreter
kann fiir den mit ihrer T&tigkeit verbundenen Aufwand eine angemessene Entschadigung gewahrt
werden.

§ 32 Wahl des Vorstands

(1)

(2)
(3)

Der Obermeister und seine Stellvertreter werden von der Innungsversammlung in je einem
besonderen Wahlgang mit absoluter Stimmenmehrheit der erschienenen Stimmberechtigten gewahlt.
Fallt die Mehrzahl der abgegebenen Stimmen nicht auf eine Person, so findet eine engere Wahl unter
denjenigen beiden Personen statt, welche die meisten Stimmen erhalten haben. Die Wahl der
weiteren Mitglieder des Vorstandes erfolgt mit einfacher Stimmenmehrheit; Stimmenthaltungen, nicht
abgegebene und ungiiltige Stimmen bleiben unberiicksichtigt.

Die Wahl des Obermeisters findet unter Leitung des von der Innungsversammlung bestimmten
Wahlbeauftragten, die Wahl der iibrigen Vorstandsmitglieder unter Leitung des Obermeisters statt.
Die Wahl des Vorstandes ist der Handwerkskammer binnen einer Woche anzuzeigen.

§ 33 Sitzungen des Vorstands

(1)

Sitzungen des Vorstandes finden nach Bedarf statt; sie miissen auf Antrag von mindestens einem
Drittel der Vorstandsmitglieder einberufen werden.

Der Obermeister |&dt zu den Sitzungen des Vorstandes ein und leitet sie. Sollen Angelegenheiten
beraten werden, an denen der Gesellenausschuss zu beteiligen ist (§ 54 Abs. 1), so ist der
Vorsitzende des Gesellenausschusses zu der Sitzung einzuladen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn einschlieRlich des Vorsitzenden mehr als die Halfte der
Mitglieder anwesend ist.

Die Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der erschienenen Mitglieder gefasst;
Stimmenthaltungen, nicht angegebene und ungiiltige Stimmen bleiben unberiicksichtigt.

An der Beratung und Beschlussfassung iber Angelegenheiten, die das persdnliche oder
wirtschaftliche Interesse eines Vorstandsmitglieds beriihren, darf dieses nicht teilnehmen.

In eiligen Sachen kann ein Vorstandsbeschluss, wenn kein Mitglied des Vorstandes widerspricht, auch
schriftlich, telefonisch oder in anderer Weise herbeigefiihrt werden.
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(7) Die Sitzungen des Vorstandes der Innung sind nicht 6ffentlich. Die Mitglieder des Vorstandes sind
gehalten, tiber solche Verhandlungsgegensténde Verschwiegenheit zu bewahren, die nach
gesetzlichen Vorschriften einer Geheimhaltungspflicht unterliegen oder als vertraulich bezeichnet
werden. Ob ein Verhandlungsgegenstand vertraulich zu behandeln ist, entscheidet der Vorstand.

(8) Uber die Sitzungen des Vorstandes ist eine Niederschrift anzufertigen, in der samtliche Beschliisse
enthalten sein miissen; sie ist vom Vorsitzenden un dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen.

§ 34 Vertretung der Innung

(1) Der Obermeister und der Geschéftsfiihrer oder, wenn ein Geschéftsflihrer verhindert oder nicht
bestellt ist, ein weiteres Vorstandsmitglied vertreten die Innung gerichtlich und auBergerichtlich.

(2) Durch Beschluss der Innungsversammlung kann die Vertretung der Innung fiir einzelne
Rechtsgeschafte einem oder mehreren Vorstandsmitgliedern oder dem Geschéftsfiihrer allein oder
gemeinsam iibertragen werden.

(3) Als Ausweis des Vorstandes geniigt bei allen Rechtsgeschéften die Bescheinigung der
Handwerkskammer, dass die darin bezeichneten Personen zur Zeit den Vorstand bilden.

(4) Willenserklarungen mit Ausnahme von laufenden Geschéften der Verwaltung, welche die Innung
vermdgensrechtlich verpflichten, bediirfen der Schriftform.

§ 35 Pflichten des Vorstandes

(1) Der Vorstand fiihrt die Geschéfte der Innung, soweit diese nicht durch Gesetz oder Satzung der
Innungsversammlung vorbehalten oder anderen Innungsorganen ibertragen sind.

(2) Der Vorstand bereitet die Sitzungen der Innungsversammlung vor und fiihrt ihre Beschliisse aus.

(3) Der Vorstand kann die Verteilung der Geschéfte unter seinen Mitgliedern durch Beschluss regeln. Er
kann eines seiner Mitglieder zum Schriftfiinrer bestellen.

(4) Die Mitglieder sind zur ordnungsgeméBen Verwaltung verpflichtet; sie haften flir jeden aus der
Pflichtverletzung entstehenden Schaden, soweit ihnen ein Verschulden zur Last fiillt. Sind mehrere fiir
den Schaden verantwortlich, so haften sie als Gesamtschuldner.

§ 36 Geschéftsfiihrung

(1) Sofern ein Geschaftsfiihrer gewahlt und bestellt ist, obliegt ihm die Erledigung der laufenden
Geschafte und Verwaltung. Insoweit vertritt er auch die Innung.

(2) Ist die Geschéftsfiihrung der Kreishandwerkerschaft libertragen, so vertritt der Geschéftsfiihrer der
Kreishandwerkerschaft insoweit die Innung. Entsprechendes gilt fiir die Ubertragung der
Geschéftsfiihrung auf den Landesinnungsverband oder andere Einrichtungen.

(3) Laufende Geschafte der Verwaltung sind alle Verwaltungsaufgaben, die nach Art und Ausmaf
regelméRig wiederkehren.

(4) Der Geschaftsfiihrer kann Innungsmitglieder vor Behérden und Gerichten im Rahmen der gesetzlichen
Bestimmungen vertreten.

(5) Die Wahl des Geschéftsfiihrers erfolgt durch die Innungsversammlung (§ 25 Abs. 2 Ziffer 12), die
Anstellung und Entlassung durch den Vorstand. Der Anstellungsvertrag bedarf der Schriftform.
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§ 37 Ausschiisse

(1) Die Innung bildet standige Ausschiisse. Auferdem kénnen zur Wahrnehmung einzelner
Angelegenheiten Ausschiisse errichtet werden.

(2) Die Ausschiisse haben die in ihren Geschaftsbereich fallenden Angelegenheiten vorzubereiten. Uber
das Ergebnis ihrer Beratungen haben sie an den Vorstand zu berichten.

(3) Die Mitglieder der Ausschisse verwalten ihr Amt als Ehrenamt. § 31 Abs. 4 gilt entsprechend.

§ 38 Wahlverfahren zu den Ausschiissen

(1) Die Vorsitzenden und Mitglieder der standigen Ausschiisse werden auf die Dauer von drei Jahren mit
einfacher Stimmenmehrheit gewahlt; Stimmenenthaltungen, nicht abgegebene und ungiiltige Stimmen
bleiben unberticksichtigt. Fiir jedes Mitglied kann ein Stellvertreter gewahlt werden.

(2) Wiederwahl ist zuldssig. § 21 Abs. 3 und § 30 Abs. 3 gelten mit der MaRgabe, dass Neuwahl,
Berufung und Widerruf von den Organen durchgefiihrt werden, die fiir die Bestellung der
Ausschussmitglieder zustandig sind.

(3) Die Mitglieder der sténdigen Ausschiisse haben ihre Tatigkeit bis zur Neuwahl der Nachfolger
auszuiiben.

(4) Der Obermeister kann an den Sitzungen der Ausschiisse mit beratender Stimme teilnehmen oder sich
durch ein Vorstandmitglied vertreten lassen. Das gleiche Recht steht dem Vorsitzenden des
Gesellenausschusses bei den Ausschiissen mit Gesellenmitwirkung zu.

§ 39 Beschliisse der Ausschiisse

(1) Die Ausschiisse sind beschlussfahig, wenn einschlieBlich des Vorsitzenden jeweils mehr als die Halfte
der Mitglieder anwesend sind.

(2) Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der Erschienenen gefasst;
Stimmenthaltungen, nicht abgegebene und ungiiltige Stimmen bleiben unberiicksichtigt. Bei
Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt.

(3) Uber die Sitzung ist eine Niederschrift anzufertigen, in der samtliche Beschliisse enthalten sein
missen. Sie ist vom Vorsitzenden und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen.

§ 40 Sténdige Ausschiisse

(1) Als standige Ausschiisse sind zu bilden:

1. ein Ausschuss zur Férderung der Berufsbildung.

2. Gesellenpriifungsausschiisse und Zwischenpriifungsausschiisse, sofern die Handwerkskammer
zur Errichtung erméchtigt hat,
3. ein Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuss.

(2) Zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und Lehrlingen (Auszubildenden) kann ein
Ausschuss gebildet werden.

(3) Den Mitgliedern der in Abs. 1 Nr. 1 und 2 sowie Abs. 2 bezeichneten Ausschiisse sind die fiir inre
Tatigkeit erforderlichen Rechtsvorschriften unentgeltlich zu Verfligung zu stellen.
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§ 41 Ausschuss zur Forderung der Berufsbildung

(1)

(2)

Der Ausschuss zur Férderung der Berufsbildung besteht aus einem Vorsitzenden (Lehrlingswart) und
mindestens 4 Beisitzern, von denen die Halfte Innungsmitglieder, die in der Regel Gesellen oder
Lehrlinge beschatftigen, die andere Halfte Gesellen sein miissen.

Der Vorsitzende sowie die Beisitzer, die Innungsmitglieder sind, werden von der Innungsversammlung,
die Beisitzer, die Gesellen sind, vom Gesellenausschuss gewahlt. Bei der Wahl des Vorsitzenden
nehmen die Mitglieder des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungsversammlung
teil. § 55 Abs. 4 findet Anwendung.

§ 42 Aufgaben des Ausschusses zur Forderung der Berufsbhildung

Der Ausschuss hat nach Mafigabe der fiir die Berufsbildung geltenden Vorschriften alle
Angelegenheiten, welche die Berufsbildung betreffen, insbesondere folgende Gegenstéande zu
beraten:

1. die Vorschriften iiber die Berufsbildung der Lehrlinge (§ 25 Abs. 3 Nr. 6)
2. Stellungnahmen in Verfahren zur Untersagung des Einstellens und Ausbildens von Lehrlingen,
soweit die Innung damit befasst wird.

§ 43 Ausschuss zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und Lehrlingen
(Auszubildenden)

(1)

Beschlieft die Innung die Bildung eines Ausschusses zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen
Ausbildenden und Lehrlingen (Auszubildenden), so besteht dieser aus einem Vorsitzenden und zwei
Beisitzern. Der Vorsitzende darf nicht Innungsmitglied und weder Arbeitgeber noch Arbeitnehmer in
einem gewerblichen Betrieb sein. Ein Beisitzer muss Innungsmitglieder sein und in der Regel Gesellen
oder Lehrlinge (Auszubildende) beschétftigen; der andere Beisitzer muss Geselle sein.

Der Vorsitzende sowie der Beisitzer, der Innungsmitglied ist, werden von der Innungsversammlung,
der Beisitze, der Geselle ist, von dem Gesellenausschuss gewahit. Bei der Wahl des Vorsitzenden
nehmen die Mitglieder des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungsversammlung
teil. § 55 Abs. 4 findet sinngemal Anwendung.

§ 44 Zustandigkeit des Ausschusses

(1)

Der Ausschuss ist zustandig fiir die Schlichtung aller Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und ihren
Lehrlingen (Auszubildenden)

1. aus dem Berufsausbildungsverhaltnis,
2. iber das Bestehen oder Nichtbestehen eines Ausbildungsverhaltnisses,

ohne Riicksicht auf die Innungsmitgliedschaft des Ausbildenden.

Die Zustandigkeit des Ausschusses entfallt, wenn das Ausbildungsverhaltnis zur Zeit der Schlichtung
der Streitigkeiten nach Auffassung beider Vertragsparteien nicht mehr besteht.

Die Durchfiihrung des Verfahrens vor dem Ausschuss richtet sich nach der von der
Handwerkskammer erlassenen Verfahrensordnung.

Die Geschaftsfiihrung des Ausschusses zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und
Lehrlingen (Auszubildenden) kann der Kreishandwerkerschaft oder dem Landesinnungsverband
ibertragen werden.
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§ 45 Ermachtigung des Gesellenpriifungsausschusses

Erméchtigt die Handwerkskammer die Innung zur Errichtung eines Gesellenpriifungsausschusses, so
gelten die Vorschriften der §§ 46 bis 49.

§ 46 Zustandigkeit des Gesellenpriifungsausschusses

Der Gesellenpriifungsausschuss ist fiir die Abnahme der Gesellenpriifung aller Lehrlinge
(Auszubildenden) der in der Innung vertretenden Handwerke ihres Bezirks zustandig, soweit nicht die
Handwerkskammer etwas anderes bestimmt.

§ 47 Wahl und Zusammensetzung des Gesellenpriifungsausschusses

(1)
(2)

Der Gesellenpriifungsausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Mitglieder miissen fiir
die Priifungsgebiete sachkundig und fiir die Mitwirkung im Priifungswesen geeignet sein.

Dem Gesellenpriifungsausschuss miissen als Mitglieder selbststandige Handwerker oder
Betriebsleiter, welche die Voraussetzungen fiir die Eintragung in die Handwerksrolle erfiillen, und
Arbeitnehmer in gleicher Zahl sowie mindestens ein Lehrer einer berufsbildenden Schule angehéren.
Mindestens zwei Drittel der Gesamtzahl der Mitglieder miissen selbststéandige Handwerker und
Arbeitnehmer sein. Die Mitglieder haben Stellvertreter.

Die selbststandigen Handwerker miissen in dem Handwerk, fiir das der Gesellenpriifungsausschuss
errichtet ist, die Meisterpriifung abgelegt haben oder zum Ausbilden berechtigt sein. Die Arbeitnehmer
missen die Gesellenpriifung in dem Handwerk, fiir das der Priifungsausschuss errichtet ist, oder eine
entsprechende Abschlusspriifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf nach § 25
Berufsbildungsgesetz bestanden haben und handwerklich tétig sein. Sie missen volljahrig sein.

Die selbststandigen Handwerker werden von der Innungsversammiung, die Arbeitnehmer vom
Gesellenausschuss gewéhlt. Der Lehrer einer berufsbildenden Schule wird im Einvernehmen mit der
Schulaufsichtsbehdrde oder der von ihr bestimmten Stelle nach Anhdrung der Innung von der
Handwerkskammer berufen. Die Mitglieder werden fiir fiinf Jahre gewahlt oder berufen.

Die gewahlten Mitglieder des Gesellenpriifungsausschusses kénnen von der Innungsversammlung
und, soweit sie Arbeitnehmer sind, vom Gesellenausschuss aus wichtigem Grund abgewahlt werden.
Die berufenen Mitglieder kdnnen nach Anhérung der an ihrer Berufung Beteiligten aus wichtigem
Grund von der fiir ihre Berufung zustandigen Stelle abberufen werden. Die Absatze 4 und 5 gelten fiir
die Stellvertreter entsprechend.

Die Tatigkeit im Gesellenpriifungsausschuss ist ehrenamtlich. Fiir bare Auslagen und fiir
Zeitversaumnis ist, soweit eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewahrt wird, eine
angemessene Entschédigung zu zahlen, deren Héhe von der Handwerkskammer mit Genehmigung
der obersten Landesbehdrde festgesetzt wird.

Der Gesellenpriifungsausschuss wahl aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter.
Der Vorsitzende und sein Stellvertreter sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehéren.

Der Gesellenpriifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn zwei Drittel der Mitglieder, mindestens drei,
mitwirken. Er beschliet mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

Von Absatz 2 darf nur mit Zustimmung der Handwerkskammer abgewichen werden, wenn die
erforderliche Zahl von Mitgliedern des Priifungsausschusses nicht berufen werden kann.
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§ 48 Gesellenpriifungsverfahren

Die Zulassung, die Gliederung der Priifung, die BewertungsmafRstabe, die Erteilung der
Priifungszeugnisse, die Folgen von VerstoRen gegen die Priifungsordnung und die
Wiederholungspriifung werden durch eine von der Handwerkskammer mit Genehmigung der obersten
Landesbehorde beschlossenen Gesellenpriifungsordnung geregelt.

§ 49 Kosten der Gesellenpriifung

(1) Die Kosten der Gesellenpriifung tragt die Innung, der auch die Priifungsgebiihren zuflieRen.
(2) Die Hohe der Priifungsgebiihren wird durch eine von der Handwerkskammer mit Genehmigung der
obersten Landesbehdrde beschlossene Gebiihrenordnung geregelt.

§ 50 Zwischenpriifungsausschuss

Fiir den Zwischenpriifungsausschuss gelten die Bestimmungen der §§46,47 Abs. 6 und 7 sowie 49
entsprechend.

§ 51 Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuss

(1) Der Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuss besteht aus zwei Innungsmitgliedern, die nicht dem
Vorstand angehéren diirfen. Sie werden von der Innungsversammlung gewahlt.

(2) Der Ausschuss hat
1. Die Jahresrechnung zu priifen und dariiber in der Innungsversammlung zu berichten,
2. Kassenpriifungen nach §69 vorzunehmen.

§ 52 Fachgruppen

(1) Die Innung kann fiir jedes der in §2 genannten Handwerke bzw. handwerksahnlichen Gewerbe
Fachgruppen bilden. Der Fachgruppe gehéren die Innungsmitglieder an, die das Handwerk bzw.
das handwerksahnliche Gewerbe ausiiben, fiir das die Fachgruppe gebildet ist.

(2) Im Ubrigen gelten folgende Bestimmungen:

1. Jede Fachgruppe wahlt einen Vorsitzenden (Fachgruppenobmann) und zwei Mitglieder; fiir
jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu bestellen. Diese werden auf die Dauer von drei Jahren
mit einfacher Stimmen Mehrheit gewéahlt: §§ 20 und 21 finden entsprechende Anwendung.

2. Der Fachgruppenobmann vertritt die fachlichen Interessen seines Handwerks bzw.
handwerksahnlichen Gewerbes bei der Fachgruppe des Landesinnungsverbandes.

3. Die Fachgruppen haben die Aufgabe, die fachlichen Interessen ihres Handwerks bzw.
handwerksahnlichen Gewerbes in der Innung zu vertreten. Sie kénnen dem Innungsvorstand
hierzu Anregungen und Wiinsche mitteilen.

4. Zu Sitzungen des Vorstandes oder der Innungsausschiisse, bei denen Angelegenheiten
eines bestimmten Fachgebietes beraten werden, ist der jeweilige Fachgruppenobmann
hinzuzuziehen.

5. Uber die Beratungen der Fachgruppen sind Niederschriften zu fertigen, die dem
Innungsvorstand vorzulegen sind.
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$53 Gesellenausschuss

Im Interesse eines guten Verhéltnisses zwischen den Innungsmitgliedern und den bei ihnen beschaftigten
Gesellen wird bei der Innung ein Gesellenausschuss errichtet. Der Gesellenausschuss hat die
Gesellenmitglieder der Ausschiisse zu wéhlen, bei denen die Mitwirkung der Gesellen durch Gesetz oder
Satzung vorgesehen ist.

$ 54 Aufgaben und Beteiligungsrechte des Gesellenausschusses

(1)

Der Gesellenausschuss ist zu beteiligen:

1. bei Erlass von Vorschriften tiber die Regelung der Lehrlingsausbildung,

2. bei MaRnahmen zur Férderung und Uberwachung der beruflichen Ausbildung und zur Férderung
der charakterlichen Entwicklung der Lehrlinge,

3. beider Errichtung der Gesellenpriifungsausschiisse,

4. bei MaRnahmen zur Férderung des handwerklichen Kénnens der Gesellen, insbesondere bei der
Errichtung oder Unterstiitzung der zu dieser Forderung bestimmten Fachschulen und Lehrgénge,

5. bei der Mitwirkung der Berufsschulen gemaR den Vorschriften der Unterrichtsverwaltungen,

6. bei der Wahl oder Benennung der Vorsitzenden von Ausschiissen, bei denn die Mitwirkung der
Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist,

7. bei der Begriindung und Verwaltung aller Einrichtungen, fiir welche die Gesellen Beitrage
entrichten oder eine besondere Miihewaltung ibernehmen, oder die zu ihrer Unterstiitzung
bestimmt sind.

Die Beteiligung des Gesellenausschusses hat mit der MaRgabe zu erfolgen, dass

1. Bei der Beratung und Beschlussfassung des Innungsvorstandes mindestens ein Mitglied des
Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht teilnimmit,

Bei der Beratung und Beschlussfassung der Innungsversammlung seine samtlichen Mitglieder mit

vollem Stimmrecht teilnehmen,

Bei der Verwaltung von Einrichtungen, fiir welche die Gesellen Aufwendungen zu machen haben, vom

Gesellenausschuss gewahlte Gesellen in gleicher Zahl zu beteiligen sind wie die Innungsmitglieder.

Zur Durchfithrung von Beschllissen der Innungsversammlung in den in Absatz 1 bezeichneten
Angelegenheiten bedarf es der Zustimmung des Gesellenausschusses. Wird die Zustimmung versagt
oder nicht in angemessener Frist erteilt, so kann die Innung die Entscheidung der Handwerkskammer
binnen eines Monats beantragen.

Die Beteiligung des Gesellenausschusses entfallt in den Angelegenheiten, die Gegenstand eines von
der Innung oder vom Landesinnungsverband abgeschlossen oder abzuschlieRenden Tarifvertrages
sind.
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§ 55 Besetzung und Wahlperiode des Gesellenausschusses

(1)
(2)

(3)

Der Gesellenausschuss besteht aus dem Vorsitzenden und zwei weiteren Mitgliedern.

Fir die Mitglieder des Gesellenausschusses sind Stellvertreter zu wéhlen, die im Falle der
Verhinderung oder des Ausscheidens fiir den Rest der Wahlzeit in der Reihenfolge der Wahl eintreten.
Die Mitglieder des Gesellenausschusses und die Stellvertreter werden auf die Dauer von fiinf Jahren
gewahlt. Sie behalten, auch wenn sie nicht mehr bei Innungsmitgliedern beschéftigt sind, solange sie
im Innungsbezirk im Betrieb eines selbsténdigen Handwerks verbleiben, die Mitgliedschaft noch bis
zum Ende der Wahlzeit, jedoch hdchstens fiir ein Jahr. Im Falle eintretender Arbeitslosigkeit behalten
sie ihr Amt bis zum Ende der Wahizeit.

Die Mitglieder des Gesellenausschusses bleiben nach Ablauf der Wahlzeit so lange in ihrem Amt, bis
ihre Nachfolger das Amt angetreten haben.

$ 56 Wahlrecht der Gesellen

(1)

Berechtigt zur Wahl des Gesellenausschusses sind die bei den Innungsmitgliedern beschéftigten
Gesellen; Geselle ist, wer die Gesellenpriifung oder eine entsprechende Abschlusspriifung abgelegt
hat oder wer nicht nur voriibergehend in einem Handwerksbetrieb mit Arbeiten betraut ist, die
gewohnlich nur von einem Gesellen ausgefiihrt werden.

Zur Stimmabgabe bedarf der Geselle einer Bescheinigung, aus der sich ergibt, seit wann er in dem
Betrieb eines Innungsmitgliedes als Geselle beschattigt ist. Die Innungsmitglieder haben diese
Bescheinigung den bei ihnen beschaftigten Gesellen auszustellen. Die Bescheinigungen kénnen auch
in Listen zusammengefasst werden.

$57 Wahlbarkeit der Gesellen

Wabhlbar ist jeder wahlberechtigte Geselle, der

1.
2.
3.

Volljahrig ist,

Eine Gesellenpriifung oder eine entsprechende Abschlusspriifung abgelegt hat und

seit mindestens drei Monaten im Betrieb eines der Innung angehérenden selbstandigen Handwerks
beschattigt ist.

§ 58 Kurzzeitige Arbeitslosigkeit eines Gesellen

Eine kurzzeitige Arbeitslosigkeit lasst das Wahlrecht nach den §§ 56 und 57 unberiihrt, wenn diese zum
Zeitpunkt der Wahl nicht l&nger als drei Monate besteht.

§ 59 Wahlverfahren und Wahlleiter

(1)

Die Mitglieder des Gesellenausschusses und die Stellvertreter werden mit verdeckten Stimmzetteln in
allgemeiner, unmittelbarer und gleicher Wahl gewahlt. Zum Zweck der Ahl ist einer Wahlversammlung
(§ 60) einzuberufen, in der Versammlung kénnen durch Zuruf Wahlvorschlage gemacht werden. Fiihrt
die Wahlversammlung zu keinem Ergebnis, so ist aufgrund von schriftlichen Wahlvorschlagen nach
den Grundsatzen der Verhaltniswahl zu wahlen. Jeder Wahlvorschlag muss die Namen von ebenso
vielen Bewerbern enthalten, wie Mitglieder des Gesellenausschusses zu wahlen sind; er muss von 10
Wahlberechtigten unterzeichnet sein; die Unterzeichner milssen Beruf, Wohnung und Adresse des
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Arbeitgebers angeben. Wird nur ein giiltiger Wahlvorschlag eingereicht, so gelten die darin
bezeichneten Bewerber als gewahlt.

Die Durchfiihrung der Wahl obliegt dem Wahlleiter. Die Innung tragt die fiir die Wahl erforderlichen
Kosten und unterstiitzt den Wahlleiter auf sein Verlangen bei seiner Tatigkeit.

Der Wabhlleiter muss den Voraussetzungen der Wéhibarkeit des § 57 entsprechen. Er wird vom
Gesellenausschuss mindestens vor Wochen vor Ablauf der Wahlperiode bestellt. Ist dies nicht
geschehen oder besteht noch kein Gesellenausschuss, bestellt der Innungsvorstand den Wahlleiter.
Der Wahlleiter kann die Geschaftsfiihrung der Innung zur Durchfiihrung der Wahl in Anspruch
nehmen.

§ 60 Wahlversammlung

(1)

(4)

Der Wahlleiter bestimmt Zeit und Ort der Wahlversammlung. Die Abstimmungszeit ist so zu
bestimmen, dass in der Regel kein Lohnausfall eintritt. Etwa entstandener Lohnausfall wird durch die
Innung nicht ersetzt. Der Wahlleiter hat die Wahlberechtigten mindestens zwei Wochen vor dem
Wahitermin zur Wahlversammlung durch Rundschreiben iiber die Innungsmitglieder einzuladen. Die
Innungsmitglieder haben die bei ihnen beschéftigten wahlberechtigten Gesellen auf die Wahl
aufmerksam zu machen und im Betrieb Hinweise des Wahlleiters auf die Wahl zuzulassen.

Der Wahlleiter leitet die Wahlversammlung. Er hat dafiir zu sorgen, dass nur wahlberechtigte
Personen an der Versammlung teilnehmen und Personen, die nicht wahlberechtigt sind, den
Versammlungsraum verlassen und der Ablauf der Wahl ordnungsméRig erfolgt. Der
Wahlversammlung ist vor Beginn der Wahl das Wahlverfahren zu erlautern.

Nach Beendigung der Stimmabgabe stellt der Wahlleiter fest, wie viele Stimmen auf die einzelnen
Bewerber entfallen. Gewahlt sind die Bewerber, welche die meisten Stimmen auf sich vereinigen, und
zwar gelten die ersten 3 als Mitglieder, die folgenden 3 als Stellvertreter. Bei Stimmengleichheit
entscheidet das Los.

Uber die Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom Wahlleiter zu unterzeichnen ist.

§ 61 Wahlergebnis

(1)
(2)

Der Wahlleiter hat die Niederschrift tiber die Wahlhandlung sowie die Stimmzettel und
Beschaftigungsausweise dem Vorstand der Innung zu {ibergeben.

Der Vorstand der Innung priift gemeinsam mit dem Wahlleiter das Ergebnis der Wahl und stellt fest, ob
die Gewahlten die gesetzlichen und satzungsgemaRen Voraussetzungen fiir die Wahl erfiillen. Gegen
die Rechtsgiiltigkeit der Wahl kann jeder wahlberechtigte innerhalb eines Monats nach der Wahl
Einspruch erheben. Der Einspruch ist schriftlich einzulegen und zu begriinden. Wird dem Einspruch
vom Vorstand der Innung und dem Wabhlleiter nicht stattgegeben, so entscheidet die
Innungsversammlung.

Das Ergebnis zur Ahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist in dem fiir die Bekanntmachung der
zustandigen Handwerkskammer bestimmten Organ zu verdffentlichen.
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§ 62 Versammlungen des Gesellenausschusses

—

1) Der Gesellenausschuss wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Schriftfiihrer.

(2) Der Vorsitzende beruft und leitet die Versammlungen des Gesellenausschusses.

(3) Der Gesellenausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist.
Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst; bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden.

(4) Uber die Verhandlungen und Beschliisse ist eine Niederschrift anzufertigen, die von dem Vorsitzenden

und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen ist.

§ 62 Versammlungen des Gesellenausschusses

(1) Der Gesellenausschuss wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Schriftfihrer.

(2) Der Vorsitzende beruft und leitet die Versammlungen des Gesellenausschusses.

(3) Der Gesellenausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist.
Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst; bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden.

(4) Uber die Verhandlungen und Beschliisse ist eine Niederschrift anzufertigen, die von dem vorsitzenden
und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen ist.

§ 63 Ehrenamt des Gesellenausschusses

(1) Die Mitglieder des Gesellenausschusses verwalten ihr Amt als Ehrenamt unentgeltlich. Bare Auslagen
und Zeitversaumnis werden von der Innung entschadigt. § 31 Abs. 4 Satz 3 gilt entsprechend.

(2) Die Mitglieder des Gesellenausschusses dirfen in der Ausiibung ihrer Tatigkeit nicht behindert
werden. Auch diirfen sie deswegen nicht benachteiligt oder begiinstigt werden. Sie sind, soweit es zur
ordnungsgemaRen Durchfiihrung der ihnen gesetzlich zugewiesenen Aufgaben erforderlich ist und
wichtige betriebliche Griinde nicht entgegenstehen, von ihrer beruflichen Tatigkeit ohne Minderung
des Arbeitsentgeltes freizustellen.

§ 64 Beitrage und Gebiihren

(1)

Die der Innung und ihrem Gesellenausschuss erwachsenen Kosten sind, soweit sie aus den Ertrégen des
Vermdgens oder aus anderen Einnahmen keine Deckung finden, von den Innungsmitgliedern durch
Beitrage aufzubringen. Zu den Kosten des Gesellenausschusses zahlen auch die anteiligen Lohn- und
Lohnnebenkosten, die dem Arbeitgeber durch die Freistellung der Mitglieder des Gesellenausschusses von
ihrer beruflichen Tatigkeit entstehen. Diese Kosten sind dem Arbeitgeber auf Antrag von der Innung zu
erstatten.

Der von jedem Innungsmitglied zu entrichtende Beitrag besteht aus einem Grundbeitrag und einem
Zusatzbeitrag.

Der Zusatzbeitrag wird erhoben: In einem Tausendsatz der Lohnsumme.

Soweit die Innung ihre Beitrage nach dem Gewerbesteuermessbetrag, dem Gewerbekapital, dem
Gewerbeertrag oder dem Gewinn aus Gewerbebetrieb oder der Lohnsumme bemisst, richtet sich die
Zulassigkeit der Mitteilung der hierfir erforderlichen Besteuerungsgrundlagen durch die Finanzbehdrden
fiir die Beitragsbemessung nach § 31 der Abgabenordnung. Soweit die Beitrdge nach der Lohnsumme
bemessen werden, sind die beitragspflichtigen Innungsmitglieder verpflichtet, der Innung Auskunft durch
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Ubermittlung eines Doppels des Lohnnachweises nach $ 165 Sozialgesetzbuch VIl zu geben. Die
beitragspflichtigen Innungsmitglieder sind verpflichtet, der Innung Auskuntt {iber die zur Festsetzung der
Beitrage erforderlichen Grundlagen zu erteilen; die Innung ist berechtigt, die sich hierauf beziehenden
Geschaftsunterlagen einzusehen und fiir die Erteilung der Auskunft eine Frist zu setzen. Inshesondere wird
die Innung erméchtigt, sich als Grundlage fiir die Beitragsermittlung von den zustandigen
Berufsgenossenschaften oder Krankenkassen die Lohn- und Gehaltssummen der Innungsmitglieder
bekanntgeben zu lassen. Insoweit werden die Berufsgenossenschaften und Krankenkassen von ihrer
Geheimhaltungspflicht befreit. Die iibermittelten Daten diirfen nur fiir Zwecke der Beitragsfestsetzung
gespeichert und genutzt werden.

Ordnungswidrig handelt, er entgegen $ 73 Abs. 3 in Verbindung mit § 113 Abs. 2 Satz 9
Handwerksordnung eine Auskunft nicht, nicht richtig, nicht vollstandig oder nicht rechtzeitig erteilt,
Unterlagen nicht vorlegt oder das Betreten von Grundstiicken oder Geschaftsraumen oder die Vornahme
von Priifungen oder Besichtigungen nicht duldet. Die Ordnungswidrigkeiten kdnnen nach § 118 Abs. 1 Nr.
2, Abs. 2 Handwerksordnung mit einer Geldbufe bis zu tausend Euro geahndet werden.

Die Beitrage werden bei der Feststellung des Haushaltsplanes von der Innungsversammlung alljghrlich
festgesetzt; bis zur anderweitigen Festsetzung sind die Beitrage in der bisherigen Hohe weiter zu
entrichten.

Durch Beschluss der Innungsversammlung kénnen auch auferordentliche Beitrage erhoben werden.

Bei gemischt-gewerblichen Handwerksbetrieben oder handwerkséhnlichen Betrieben darf hinsichtlich des
Zusatzbeitrages nur der auf das jeweilige Innungshandwerk entfallende Bemessungsanteil beriicksichtigt
werden; auBerdem sind die Bemessungsanteile fiir Birrokrafte anteilig zu beriicksichtigen. Dies gilt ebenso
fur Innungsmitglieder, die auch der Industrie- und Handelskammer pflichtgeman zugehdren.

Im besonders begriindeten Einzelfall kann der Vorstand der Innung eine andere Beitragsfestsetzung
zulassen.

Die Beitragsverpflichtung beginnt mit dem ersten des auf den Mitgliedschaftsbeginn folgenden Monats. Der
Beitrag wird mit der Zusendung des Beitragsbescheides fallig.

(10) Die Innung kann fiir die Benutzung ihrer Einrichtungen Geblihren erheben.
(11) Die riickstandigen Beitrage und Gebiihren werden auf Antrag des Innungsvorstandes nach den fiir die

Beitreibung von Gemeindeabgaben geltenden landesrechtlichen Vorschriften beigetrigben.

§ 65 Haushaltsplan

(1) Das Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Vorstand der Innung hat alljahrlich Gber den zur Erfiillung der gesetzlichen und satzungsmaRigen
Aufgaben erforderlichen Kostenaufwand einen Haushaltsplan fiir das folgende Rechnungsjahr
aufzustellen und ihn der Innungsversammlung zur Beschlussfassung vorzulegen. Fiir die
Einrichtungen der Innung (§3 Absatz 3 Nr. 2 und § 4) sind gesonderte Haushaltsplane aufzustellen
und zu beschlieRen.

(3) Der Vorstand der Innung ist bei seiner Verwaltung an den Haushaltsplan gebunden. Uber ausgaben,
die im Haushaltsplan nicht borgesehen sind, hat die Innungsversammiung gesondert zu beschlieRen.

§ 66 Jahresrechnung

(1) Der Vorstand der Innung hat innerhalb der ersten sechs Monate des Rechnungsjahres fiir die

Innungskasse soweit fiir jede Nebenkasse eine gesonderte Rechnung fiir das abgelaufene
Rechnungsjahr aufzustellen. Die Jahresrechnung muss samtliche Einnahmen und Ausgaben nachweisen;
die erforderlichen Belege sind ihr beizufiigen.

(2) Nach Priifung durch den Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuss ist die Jahresrechnung der

Innungsversammlung zur Abnahme vorzulegen.
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§ 67 Kassenfiihrung

Der vom Vorstand bestellte Kassenfiihrer, sonst der Geschéftsfiihrer ist fiir die ordnungsgeméafe Fiihrung
der Kasse und auch der Nebenkassen verantwortlich.

§ 68 Beitragshebeliste

(1) Die Innung erhebt die Beitrage der Innungsmitglieder nach einer vom Kassenfiihrer, sonst dem
Geschéftsfiihrer, aufzustellenden Beitragshebeliste.

(2) Der Kassenfiihrer, sonst der Geschaftsfiihrer, hat dem vorstand jahrlich ein Verzeichnis der riickstandigen
Beitrage und Gebiihren vorzulegen.

§ 69 Kassenpriifung

Die Innungskasse sowie die Nebenkassen sind jahrlich durch den Rechnungs- und
Kassenpriifungsausschuss (§51) zu priifen. Die Priifung hat sich auch darauf zu erstrecken, dass das
Innungsvermdgen ordnungsgeméR erfasst und angelegt ist. Uber die Priifung ist binnen zwei Wochen
dem Vorstand schriftlich zu berichten.

§ 70 Richtlinien der Kassenpriifung

Fiir die Haushalts-, Kassen- und Rechnungsfiihrung gelten im Ubrigen die Bestimmungen der
Kreishandwerkerschaft.

§ 71 Vermogensverwaltung

Das Innungsvermdgen ist sorgfaltig, wirtschaftlich und nutzbringend zu verwalten. Geldvermdgen ist
sicher, ertragsbringend und, soweit erforderlich, verfiighar anzulegen.

§ 72 Schadenshaftung der Innung

Die Innung ist fiir den Schaden verantwortlich, den der vorstand, ein Mitglied des Vorstandes oder ein
anderer satzungsméaRig berufener Vertreter durch eine in Ausfiihrung der ihm zustehenden Verrichtungen
begangene, zum Schadensersatz verpflichtende Handlung einem Dritten zufiigt.

§ 73 Anderung der Satzung, Fusion, Auflésung der Innung

(1) Antrage auf Anderung der Satzung und der Nebensatzungen, auf Fusion von Innungen sowie auf
Auflésung der Innung sind beim Vorstand schriftlich zu stellen. Sie sind bei der Einberufung der
Innungsversammlung den Mitgliedern und der Handwerkskammer zusammen mit der Tagesordnung
schriftlich und inhaltlich bekanntzugeben.

(2) Zur Verhandlung iiber Antrage auf Fusion oder Auflésung der Innung ist eine auRerordentliche
Innungsversammlung einzuberufen, zu der alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vorher schriftlich
einzuladen sind.
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(3) Zu Beschliissen {iber die Anderung der Satzung sowie die Fusion von Innungen ist eine Mehrheit von
drei Vierteln der erschienenen Mitglieder erforderlich.

(4) Der Beschluss auf Auflésung der Innung kann nur mit einer Mehrheit von drei Vierteln der
stimmberechtigten Mitglieder gefasst werden. Sind in der ersten Innungsversammlung drei Viertel der
Stimmberechtigten nicht erschienen, so’ist binhen vier Wochen eine zweite Innungsversammilung
einzuberufen, in welcher der Auflésungsbeschluss mit einer Mehrheit von drei Vierteln der
erschienenen Mitglieder gefasst werden kann.

(5) Die nach den Abséatzen 3 und 4 gefassten Beschliisse bediirfen der Genehmigung durch die
Handwerkskammer.

§74 Auflosung der Innung durch die Handwerkskammer
Die Innung kann durch die Handwerkskammer nach Anhdrung des Landesinnungsverbandes aufgeldst werden,

1. Wenn sie durch einen gesetzwidrigen Beschluss der Innungsversammlung oder durch gesetzwidriges
Verhalten des Vorstandes das Gemeinwohl gefahrdet,

2. Wenn sie andere als die gesetzlich oder satzungsmaRig zulassigen Zwecke verfolg,

3. Wenn die Zahl ihrer Mitglieder so weit zuriickgeht, dass die Erfiillung der gesetzlichen und
satzungsmaRigen Aufgaben geféahrdet erscheint.

§ 75 Insolvenzverfahren

(1) Der vorstand hat im Fall der Zahlungsunfahigkeit/ der Uberschuldung die Eréffnung des
Insolvenzverfahrens zu beantragen.

(2) Wird die Stellung des Antrages verzdgert, so sind die Vorstandsmitglieder, denen ein verschulden zur
Last fallt, den Glaubigern fir den daraus entstehenden Schaden verantwortlich; sie haften als
Gesamtschuldner.

(3) Die Eréffnung des Insolvenzverfahrens iber das vermégen der Innung hat die Aufldsung kraft
Gesetzes zur Folge.

§ 76 Liquidation

(1) Wird die Innung durch Beschluss der Innungsversammlung oder durch die Handwerkskammer
aufgeldst, so wird das Innungsvermdgen in entsprechender Anwendung der §§ 47 bis 53 des
Biirgerlichen Gesetzbuches liquidiert.

(2) Die Auflésung der Innung ist durch die Liquidatoren im Veréffentlichungsorgan der Handwerkskammer
bekanntzumachen.

(3) Wird eine Innung geteilt oder wird der Innungsbezirk neu abgegrenzt, so findet eine
Vermdgensauseinandersetzung statt, die der Genehmigung der fiir den Sitz der Innung zusténdigen
Handwerkskammer bedarf. Kommt eine Einigung iiber die Vermdgensauseinandersetzung nicht
zustande, so entscheidet die fiir den Innungsbezirk zustandige Handwerkskammer. Erstreckt sich der
Innungsbezirk auf mehrere Handwerkskammerbezirke, so kann die Genehmigung oder Entscheidung
nur im einvernehmen mit den beteiligten Handwerkskammermn ergehen.

(4) Im Fall der Aufldsung der Innung sind die Innungsmitglieder verpflichtet, die Beitrage fiir das laufende
Vierteljahr unbeschadet etwaiger riickstandiger Beitrage an die Liquidatoren zu zahlen.
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(5) Das Innungsvermégen ist zunéchst zur Erfilllung der Verbindlichkeiten zu verwenden. Das
verbleibende Vermdgen haben die Liquidatoren mit Genehmigung der Handwerkskammer zur
Verwendung fiir handwerksfordernde Zwecke zugunsten der Handwerke, fiir welche die Innung
errichtet worden war, zu verwenden.

§ 77 Rechtsaufsicht el Ul W e vt e
(1) Die Aufsicht tiber die Innung fiihrt die Handwerkskammer, in deren Bezirk die Innung ihren Sitz hat.
Die Aufsicht erstreckt sich darauf, dass Gesetz und Satzung beachtet, insbesondere die der Innung
ibertragenen Aufgaben erfiillt werden.
(2) Die Handwerkskammer kann die Geschéfts- und Kassenfiihrung der Innung jederzeit priifen.
(3) Beauftragte der Handwerkskammer sind berechtigt, an den Sitzungen der Innungsorgane
teilzunehmen. i

§ 78 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Innung erfolgen in Rundschreiben.

Beschlossen in der Innungsversammlung am 16. April 2018

O e

Jurgé@ Sendelﬁ@
Oberme;gter der cher-Innung

Main-Tauber-Kreis

Roland Riicker
Obermeister der Backer-Innung
Tauberbischofsheim

(/ Angelika Gold
Geschaftsfiihrerin
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Innungssatzung

Genehmigt geman § 56 Abs. 1 und § 61 Absatz 3 Handwerksordnung:

Ort, Datum: MZQ&HT&M/”‘W' 20/00

Handwerkskammer Heilbronn-Franken

Ralf8chndrr
Hadptgeschéftsfiihrer

Ulrich Bopp
Prasident

Vorstehende Satzung, die mit dem Beschluss der Innungsversammlung vom 16. April 2018 {ibereinstimmt, wird
hiermit ausgefertigt.

Ort, Datum: Tauberbischofsheim, 17. April 2018.

Verdffentlicht im Innungsrundschreiben vom //ﬁ Iz ,éf)

Geschéftsfiihrerin
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